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MURAL OITAVA

Hoje, dia 30/0 , No :
teremos recepcao de novos membros.
Venha receber os nossos irmaos!

TRANSITO NA
OITAVA IGREJA &

A sua colaboracao esta fazendo toda diferenca!
Ajude-nos a melhorar ainda mais o transito no
entorno da igreja com boas praticas!

Respeite a sinalizacao e fique atento as nossas
faixas informativas.




O PODER DA CONEXAO

APROFUNDANDO OS RELACIONAMENTOS

“N&o deixemos de reunir-nos como igreja |...]

mas procuremos encorajar-nos uns aos outros.” (Hb 10.25 - NVI)

Uma das necessidades do ser humano pode
se tornar uma perigosa armadilha. Estou falando
da solitude — a necessidade que temos de passar
um tempo sozinhos para reflexdo, meditacao,
oragdo, estudo...

A armadilha pode se apresentar como uma
proposta para passarmos mais tempo sozinhos
do que deveriamos. Os resultados podem ser
diferentes do desejado, do necessério. A reflexao
pode desembocar em soberba, a meditacdo em
orgulho, a oracdo em tempos de conversa vazia,
o estudo em inchaco da mente... e a solitude,
em solid&o.

Além disso, o uso inadequado da solitude
pode provocar experiéncias desagradaveis com a
autocomiseracao (ou a autovitimizacdo — a sindrome
do “tadinho de mim”), ou como a autodivinizagdo
(eu ndo preciso de ninguém). Isso pode provocar
uma alta taxa de acidez nos relacionamentos (ou no
que sobra deles). O certo é que isso sempre conduz
a um caminho: o da autodestruicdo.

O conhecedor de todos os coragdes, Deus,
o Senhor, tem a solugdo para este problema
(como tem para todos os demais): a comunhao,
os relacionamentos, a Igreja. Congregar, reunir,
comungar, sdo verbos que precisam ser conjugados
na pratica da vida diéria. Abster-se da comunhao
da Igreja (cometo aqui um equivoco do pleonasmo,
pois “Igreja” pressupde comunhdo), implica em
abrir mao do crescimento, do amadurecimento, do
aprofundamento da intimidade nos relacionamentos
com os irmdos na terra e com o Pai do Céu. O
crescimento sera limitado ao envelhecimento e o
amadurecimento ao apodrecimento.

“Ndo deixem de congregar, de reunir”. Esta é
uma rica exortacdo das Escrituras Sagradas que
nos convida a considerar o poder da conexao, que
produzird um aprofundamento nos relacionamentos,
que é o propdsito de Deus desde o principio. Abrir
mé&o de construir relacionamentos aprofundados e
duradouros implica em resistir a vontade de Deus, e
isso ndo é nada inteligente.

Prestou atencdo no verbo?! “Construir”. lsso
mesmo, um verbo, que pressupde ac¢do. Precisamos
trabalhar em prol dos relacionamentos aprofundados
a fim de torna-los duradouros. Nés é que iremos
impedir o desmoronamento da comunhdo ao
insistentemente, persistentemente, trabalharmos
pela comunhdo. Como?!

Sendo um trabalho, serd necessério pensar nas
acdes. Como posso desenvolver relacionamentos
aprofundados? O poder da conexdo ndo pode ser
desprezado nunca.

O poder da conexdo pode ser percebido na
oracdo - a oragdo ao Pai, em nome de Jesus, revela
nossa limitacdo e consciente dependéncia Daquele
que tudo pode (este é o mais elevado nivel do
poder da conex&o).

O poder da conexdo pode ser percebido no
exercicio do amor — amar o Senhor Jesus com
intensidade, a nés mesmos com seriedade, e o
outro com sinceridade. Quando amamos Jesus
intensamente, podemos amar a nés mesmos como
é devido para, desta forma, conseguirmos amar os
outros conforme ordenado pelo Senhor.

O poder da conexdo pode ser percebido
na pratica do servico — comprovamos o que
dizemos quando fazemos. Autenticamos nossa fé
e nosso amor quando colocamos nossas palavras
em circulacdo através do servico que fortalece a
comunhao. O servico ajuda a desenvolver em néds
a alegria, o compromisso e a indizivel sensagdo
de pertencimento. Estar convicto de que fazemos
parte efetiva da comunhdo com Deus e com as
pessoas ¢é fantastico!

O poder da conexdo pode ser percebido na
transparéncia — em Cristo, podemos ser quem
fomos criados para ser, sem fingimentos, sem
representacdo de personagens. “Fingir sempre nos
exclui do fluxo do Espirito”.

O Senhor Deus nos criou para vivermos em
comunhdo, em dependéncia continua Dele e em
interdependéncia entre nds.

Nao fuja da solitude, mas combata a soliddo, a
sindrome do ermitdo, com a comunhao. Trabalhe
por relacionamentos aprofundados. Insista e
persista na sua participacdo das e nas reunides
da Igreja. Viva a Igreja! Participe ativamente
na construcdo de relacionamentos saudaveis,
profundos e duradouros! Considere com
seriedade o valor e o poder da conexdo com o
Pai, o Filho, o Espirito Santo e com as pessoas
que o Senhor separou para ajuda-lo a crescer,
amadurecer e desenvolver.

Béncaos gigantes sobre sua vida!

Pr. Gidiel Camara
Pastor Auxiliar



DO TRABALHO

DE SUAS MAOS...

O que o trabalho representa para vocé? Béngéo?
Maldicdo? Um lugar onde vocé ganha seu
dinheiro? Um meio para acumular riquezas, fama
ou influéncia? Um fardo? Uma tarefa que, se vocé
pudesse, nunca mais realizaria?

Considere o trabalho como:

Um ambiente onde Deus trabalha em vocé.
No trabalho vocé lida com pessoas, tarefas
que precisam de resultados, horérios, estresses
variados, agenda apertada. Isso inclui todas as
donas de casas. Deus usa o trabalho como um
instrumento para formar o carater de Cristo em
sua vida.

Um ambiente para exercitar sua fé. Planos,
desafios inesperados, obstaculos imensos. Confiar
no Senhor. Reconhecé-Lo nos seus caminhos. Orar
pelo impossivel.

Um lugar para manifestar seu amor por Cristo.
A Biblia nos incentiva a honrar a Deus e glorificar
a Cristo por meio do trabalho. Colossenses
3.23-24: “Tudo o que fizerem, fagam de todo
o coragdo, como para o Senhor, e ndo para os
homens, sabendo que receberdo do Senhor a
recompensa da heranca. E a Cristo, o Senhor, que
vocés estdo servindo.”

Um lugar para manifestar valores do evangelho.
Ha muitas praticas e filosofias no mundo
empresarial, profissional e politico totalmente
antibiblicas. Treine sua mente e seu coracdo para
aplicar a Palavra de Deus no desempenho de suas
variadas responsabilidades profissionais.

Transformai-vos pela renovacdo
do vosso entendimento

Seu trabalho deve ser feito com o seu melhor.
Qualquer organizacdo bem sucedida depende
do trabalho de cada area feito com exceléncia,
dedicacgéo e zelo: desde a presidéncia, diretores,
departamento de vendas, compras, produgdo,
logistica, contabilidade, limpeza, vigilancia,
secretaria, portaria, etc. H4 momentos em que

os banheiros limpos definem o grau de eficacia e
valor de uma organizac3o.

Seu trabalho é para sustentar vocé e sua familia.
“"Vocé desfrutara do fruto do seu trabalho.” (Salmo
127.4 - NTV - Nova Versao Transformadora).

Seu trabalho é para gerar recursos para investir
no necessitado. “Use as mios para trabalhar
com empenho e honestidade e, assim, ajudar
generosamente os necessitados.” (Ef 4.28b - NVT)

Seu trabalho é para gerar recursos para sustento
do ministério de sua igreja e incremento da obra
missionaria.

Todo trabalhador esta inserido num contexto
regido por leis sécio-econémicas. As leis nem
sempre agradam a todos. Ha direitos e deveres
que regem trabalhadores, profissionais e
empresarios. Conhecer os direitos que a lei lhe
concede e usa-los para potenciar o seu trabalho,
ou quando se sentir prejudicado, é também ser
bom mordomo de Cristo.

Faca do seu trabalho seu campo missionario.
Considere seu trabalho como sua “Jerusalém”
(At 1.8). Seja missional em seu trabalho. O Senhor
lhe enviou ali para representar nosso Salvador
Jesus Cristo. Para alguns, sua Jerusalém é o
escritorio, consultério, fabrica, saldo de beleza,
oficina, cozinha, escola... Enfim, o lugar onde
vocé trabalha todo dia. Muitos viajam a trabalho e
tém oportunidades em outras cidades, em outros
paises e até mesmo nos cinco continentes. Tenha
sempre em mente que vocé é um embaixador de
Cristo onde estiver.

Ame o seu trabalho. Nem sempre se trabalha
apenas no que se gosta. Em tudo faga o seu
melhor, de tal maneira que Cristo seja glorificado
em sua preciosa vida e por meio dela.

Pr. Jeremias Pereira
Pastor Titular



0 Conselho da Oitava Igreja Presbiteriana de
Belo Horizonte comunica e faz tornar publico que,
em sua reunido do dia 01/04/2017, decidiu realizar
processo de eleicdo de Presbiteros, através de

Assembléia Geral Extraordindria a ser realizada
em 03/09/2017, nos termos do edital a seguir. Uma
Comissado foi designada para coordenar todo o
processo. Ore e participe.

EDITAL
ELEICAO DE PRESBITEROS

1. Data da Assembleia: 03/09/2017;
2. Horario de votacao: de 07h00 as 19h45;

3. Quantidade de presbiteros: o Conselho mantém o
ndmero de 18 (dezoito) presbiteros para comporem
o Conselho da Oitava Igreja, além dos seus pastores
(titular e auxiliares);

4. Vagas: 10 (dez) vagas a serem preenchidas, sendo
TODAS decorrentes de término de mandatos de
atuais presbiteros.

5. Indicaca@o: membros comungantes da igreja ou da
sede da Oitava poderdo indicar nomes de homens
até 14/05/2017. Os indicados devem ter acima de
18 anos; ter mais de 03 (trés) anos como membro
comungante da igreja; estar exercendo algum
ministério na Oitava; ser dizimista fiel; concordar
com as doutrinas da teologia reformada, adotadas
pela IPB; concordar com a Missao e Visao da Oitava.
A indicacdo deve ser feita no formulério préprio com
identificacdo do proponente e enderecada para um
dos integrantes da comisséao especial. Ao Conselho é
facultada a indicacao de nomes para concorrerem ao
presbiterato. Compete ao Conselho ainda o exame e
a aprovacao dos nomes dos candidatos;

6. Mandato: 5 (Cinco) anos a partir da data da posse
dos eleitos;

7. Posse: serd dada posse aos eleitos no dia
17/09/2017, no culto das 11h00, uma vez verificada a
regularidade da eleicdo pelo Conselho;

8. Quérum: fica estabelecido para esta eleicdo o
quérum minimo de 1/3 dos membros comungantes e
recadastrados da sede até o dia 01 de Agosto de 2017,
a ser apurado por lista de presenca.

9. Candidatos: devera ter nimero minimo 50%
(cinquenta por cento) a mais das vagas a serem
preenchidas, ou seja, minimo de 15 (quinze)
candidatos para as 10 (dez) vagas em disputa. Caso
o nimero de candidatos ndo atinja o nimero minimo,

0 nimero de vagas a serem preenchidas devera ser
proporcional ao nimero de candidatos ou o conselho
reconsiderar a matéria;

10. Cédula: o Conselho apresentara uma cédula
com os nomes e fotos dos candidatos, dispostos
em ordem alfabética. O votante podera votar em
até 10 (dez) nomes da lista de candidatos. Nao serd
facultada a inclusdo de outros nomes na cédula
no dia da votacao; qualquer alteracao na cédula
implicara na anulacao do voto;

11. Eleitos: serdo considerados eleitos aqueles que
obtiverem o maior nimero de votos e pelo menos
1/3 (um terco) dos votos vélidos da assembleia,
respeitando-se o item 4.

12. Empate: em caso de empate nas ultimas vagas a
serem preenchidas, serad considerado eleito o mais
velho em idade entre os empatados;

13. Impedimento: em caso de impedimento de
algum eleito, entre o periodo de eleicdo e a posse, o
imediatamente mais votado na lista de classificacdo
sera considerado eleito e empossado, respeitando-se
os itens 4 e 11. Se houver mais de um caso, 0 mesmo
principio sera valido, respeitando-se os itens 4 e 11;
14. Mandatos que se encerram: Carlos Alberto
do Nascimento, Carlos Joel Pereira da Silva, Eudes
Baltazar Lino Campos, Fabricio Lacerda Velame, Gilson
Soares da Rocha, Lucas Davi Pereira da Silva, Newton
Roberto Sathler Romero, Paulo Roberto Coimbra,
Renato Laranjo Silva, Ruffus Ragner M. Motta.

15. Comissdo para Eleicdo de Presbiteros: Os
membros da Comissado para Eleicao de Presbiteros
sdo: Pr. Eduardo Ribeiro Borges (Relator), Pr. Bruno
Tavares de Pinho Barroso, Pr. lury Guerhardt Ferreira
Janior, Pb. Carlos André Zuppo, Pb. Danilo Gusmao
Araljo e Pb. Douglas de Mello Schneider.

Pb. Carlos André Zuppo
1° Secretario do Conselho



AGENDA SEMANAL

DOMINGO:
7h | Culto de Celebracéo
9h | Culto de Celebragao
Culto Infantil
EBT: adultos, mocidade, UPA e infantil
11h | Culto de Celebragao
EBT: adultos, juniores e infantil
17h | Culto de Celebragao
EBT: infantil
19h30 | Culto de Celebragao
EBT: infantil
SEGUNDA:
7h | Reunigo de Oragao
20h | GCOls nas casas
21h | Reunido de Oragao (Mocidade)
TERCA:
7h | Reunido de Oracéo
14h | Tarde da Esperanga
19h30 | CETRO
20h | GCOls nas casas
QUARTA:
7h | Reunido de Oragao
20h | Culto da Familia
20h | EBT: infantil
[e1V]1\1} /. ¢
7h | Reunido de Oracéo
19h30 | CETRO
20h | Culto de Oragao
EBT: adultos, infantil
GCOls nas casas
SEXTA:
7h | Reunido de Oracéo
20h | GCOls nas casas
SABADO:
5h | Reunido de Oragédo dos Homens
(quinzenal)
7h | Reunido de Oragao
18h30 | GCOls nas casas
19h30 | Culto Adolescentes
Culto Mocidade
20h | Culto Jovens Adultos
EXCECOES: 17h | 1° e 3° domingo do més:
Culto dos Juniores
17h | Ultimo domingo do més: Culto em Inglés

CONTATOS PASTORAIS

PR. JEREMIAS PEREIRA | (31) 99179-6968
prjeremias@oitavaigreja.org.br

PR. BRUNO BARROSO | (31) 98885-8668
prbruno@oitavaigreja.org.br

PR. EDUARDO BORGES | (31) 98430-8095
preduardo@oitavaigreja.org.br

PR. ELOIZIO COELHO | (31) 99437-4896
preloizio@oitavaigreja.org.br

PR. GIDIEL CAMARA | (31) 98766-7555
prgidiel@oitavaigreja.org.br

PR. ISRAEL ABREU | (31) 98242-8596
prisrael@oitavaigreja.org.br

PR. IURY GUERHARDT | (31) 99925-6079
priury@oitavaigreja.org.br

PR. LUIS F. NACIF | (31) 98887-2131
prluis@oitavaigreja.org.br

PR. ROBERTO T. SANTOS | (31) 99205-8915
prroberto@oitavaigreja.org.br

PR. ADELCHI RANGEL | (31) 99308-0633
pradelchi@oitavaigreja.org.br

PR. ANTONIO COTA | (31) 99771-5140
prantonio@oitavaigreja.org.br

PB. CARLOS JOEL PEREIRA | (31) 99235-2485
carlosjoel@oitavaigreja.org.br

ANIVERSARIANTES

DOMINGO | 30/04

Alex Fonseca Silva, Carla Carolina Ferreira Silva, Emanuel Flavio Péncio Magalhaes,
Marcela Estrela Lacerda Tolomelli, Marden Azevedo Rabelo, Maria Aparecida Pinto
Coelho, Rafael Antunes Vieira, Vera Lucia Santos, Maria Eduarda Souza Dias, Ana
Luiza Ribeiro Rocha, Amanda Costa Chaves.

SEGUNDA | 01/05

André Luiz Garcia Todorov, Andres Werner Cesar Lino Campos, Cezira Maria
Nader Mota, Danielle Louise Pains da Silva, Douglas de Mello Schneider, Fernanda
Helena Maciel Costa Soares, Geraldo Albino Magalhaes, Grazielle Rosa da Silva
de Menezes Grein, Gustavo Fortunato de Almeida, Lafaiete Alves de Sousa Neto,
Lucas Vieira Lara, Marco Aurélio Vieira Storck, Maria Cristina da Paixdo, Maria
Perpétuo Socorro de Castro, Paulo Alexandre Miranda Rocha, Renato Gongalves
Francisco, Rita Ferreira dos Anjos Tacchi, Roberto Carlos Pimenta, Vitor Francisco
Alvares Martins, Pedro Henrique de Souza, Rosélis Maria Guedes.

TERGA | 02/05

Ana Flavia Aradjo Vieira, Ana Maria Souza Gomes, Catia Elizabethi De Aguiar Lucato,
Daniel Ferreira Camara, Deisiane Sena Silva, Flavio Cunha de Oliveira, Gabriela D
. Heronville Piau Vieira, Georgia Mendonca Rodrigues, Henrique Fagundes Bossi d
e Pinho, José Atanazio de Moura, Lauro César Cota, Paulo César Mairinck, Renato
Ferreira, Rodrigo Oliveira Balmant Gonzaga, Elza dos Santos Gimto Soares, Evandro
Luiz Tavares, Julia Soares Rangel, Leonardo Fernandes de Jesus.

QUARTA | 03/05
Adilson Carlos Fonseca, Bela Licia Falconi Borges, Danielle Tatiane Miranda, Mario
Miranda de Oliveira, Patricia Vieira Alvarenga Cabaleiro, Pedro Henrique Taiar
Gongalves, Rosilene da Rocha Campos Lopes, Zely Ferreira Ferraz, Luciléia Ferreira
Lopes de Castro.

QUINTA | 04/05

Adjasme Serafim Bahia, Ana Monica Vieira J. Pereira, Gilson Serra de Morais,
Giovanna Vaz Rodrigues de Paula, Guilherme Nicécio Nicolau, Humberto Henrique
de Freitas Sousa, Igor Alves Martins, Luiza Rubim Valentim, Maria Elizabeth da Silva
Soares, Michelle Helena Neves Klein, Vanuza dos Santos Soares, Vivian Nixson do
Carmo, Zilda Costa de Oliveira e Silva, Ricardo de Aratjo Silva, Diana Rodrigues
Moreira dos Santos.

SEXTA | 05/05

Aline Oliveira Teixeira de Castro, Ana Pio Valadares Santos, Anna Carolina Gouvéa
Saldanha, Camila Garcia Rios, Elizabeth Elem Delbizoni, Julia Franco Dornelas,
Kathllen Sarah dos Santos Silva, Maria das Dores Santos, Miguel Chequer Monteiro
de Macedo, Rosane Gomes da Silva, Tania Mara Alves Braga Maciel de Oliveira,
Thais Profeta Martins, Lucas Wandenkoken Carvalho, Thadeu Augusto Moraes de
Almeida, Daiane Tassia Santos de Godoi.

SABADO | 06/05

Adélio Henrique da Silva, Davi Louzada de Castro, Davi Luiz de Assis Contadini,
Ester Dias de Farias, Flavia Janes de Assis Ferreira, Gisela Amancio Diniz, Ingrid
Leticia Barbosa Carneiro, Lidia Cristina Guimaraes Pereira, Luis Henrique Cassemiro
Goncalves Maduro, Marcela Rubim Valentim, Marilene Sette da Silva Ledo, Sérgio
Araujo Magalhaes, Valdir Rios, Victor Martins Alvarenga, Victoria Randred Campos,
Zuleika Regina Bitencourt Barbosa de Andrade, Mateus Calebe Melo Quintao.

DiZIMOS E OFERTAS

No gazofildcio, em espécie, cheque ou comprovante de
depdsito/transferéncia. Favorecido Oitava Igreja Presbiteriana
de Belo Horizonte (CNPJ: 21.854.112/0001-80), nas contas:

I® BRADESCO tas ITAU CAIXA BANCO

Ag.: 1850 Ag.: 6633 ECONOMICA DO BRASIL
C/C.: 66-3 C/C.: 18997-9 Ag.: 0815| OP.: 003 Ag.: 3857-1
C/C.: 2557-2 C/C.: 89846-5

OITAVA IGREJA PRESBITERIANA DE BELO HORIZONTE

Rua Nestor Soares de Melo, 15, Palmares, CEP 31160-540,
Belo Horizonte - MG | Tel. (31) 3449-8600
www.oitavaigreja.org.br | oitava@oitavaigreja.org.br
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ACAMPAMENTO AJUSTANDO O FOCO

Lz A kel [pilE JICILIRKE)

no site:

www. oitavaigreja.org.br

As inscricdes vao até a
préxima quarta-feira,

CADA DIA

Inscreva
o seu filho pelo site:

www.oitavaigreja.org.br

Seja encorajado e confortado!
Assista todos os sabados, as 9h30

da manha, na TV Band Minas.

Ministério

Apresentacao: Pr. lury Guerhardt

Ditava Igreja Presbiteriana

Mensagem: Pr. Jeremias Pereira

DIA 27/05, DE 17H AS 22H,

NO ESTACIONAMENTO. . 4

Um evento que ira reunir
Os convites e as fichas

todos os ministérios da
de consumo ja estao

a venda na secretaria,
durante a semana, e com
os coordenadores de
ministério no domingo.

Valor do convite: R$10,00

Realizacao:

Joven A3

D _DE‘:;W (a@sados
% —E—s/.‘}i’:% .':Ministério

de Familia

Rua Professor Tabajara Pedroso, n° 146. Bairro Palmares - BH

Oitava Igreja.
Barracas, brincadeiras
e muito mais!

Um tempo divertido de
comunhao!




DIA 06/05
FALTAM AS 19H30

Esta quase na hora!
Assista ao video

PARA UMA MUDANCA SURPREENDENTE! em nossa pagina no

Facebook e veja

NOVA IDENTIDADE DA MOCIDADE os detalhes!

FEIRA DE DECORACAO € SOBREMESAS
BAZAR DO CORAL BENDIZE DO CORAL BENDIZE

: 5 . Adoce o dia da sua mae!
Dia 06705, sabado, de'10h as;l6h. No dia 14/05, domingo das maes,
Dia 07705, domingo, deAth as 22h. = o Coral Bendize estara vendendo
sobremesas para vocé levar para
casa. Nos cultos das 9h e 11h.

-

APROVEITE ESTA OPORTUNIDADE!

EVANGELISMO DO
DIA DAS MAES

No dia 13/05, sabado, a partir das 8h, levaremos

10 mil rosas as maes em Belo Horizonte. Inscreva-se

, com o Pr. Eloizio e o Ministério de Integracao.
_+. Chegue na Oitava Igreja com meia hora de antecedéncia.

VOCE JA FEZ O DOWNLOAD _
DO NOSSO APLICATIVO? L e

AppSstore
Google Play
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APROFUNDANDO OS
RELACIONAMENTOS




